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KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH KALIMANTAN BARAT

KEPUTUSAN KEPALA KEPOLISIAN DAERAH KALIMANTAN BARAT

Menimbang

Mengingat

Nomor : Kep/305/1X/2025
tentang

RENCANA AKSI PENCAPAIAN TARGET KINERJA
KEPOLISIAN DAERAH KALIMANTAN BARAT
TAHUN ANGGARAN 2025
(REVISI)

KEPALA KEPOLISIAN DAERAH KALIMANTAN BARAT

bahwa dalam rangka pelaksanaan perencanaan jangka menengah
Polda Kalbar, maka sesuai dengan tugas, fungsi dan peran Polri,
dipandang perlu menetapkan keputusan.

1. Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2002 tentang Kepolisian Negara
Republik Indonesia;

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;

3. Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana
Pembangunana Jangka Panjang Nasional,

4. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024;

5. Peraturan Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor 17
Tahun 2012 tentang Sistem Perencanaan Strategis Kepolisian
Negara Republik Indonesia;

6. Peraturan Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun
2024 tentang Perubahan Atas Peraturan Kepolisian Negara Republik
Indonesia Nomor 14 Tahun 2018 tentang Susunan Organisasi dan
Tata Kerja Kepolisian Daerah;

7. Peraturan Menteri Negara PPN/Kepala Bappenas Rl Nomor 5 Tahun
2019 tentang Tata Cara Penyusunan Rencana Strategis
Kementerian/Lembaga Tahun 2020-2024;

8. Surat Edaran Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor:
SE/1/1/12024 tentang Pedoman Perencanaan Kepala Kepolisian
Negara Republik Indonesia Tahun 2025;

9. Keputusan Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor:
Kep/353/1X/2024 tanggal 30 September 2024 tentang Rencana Kerja
Kepolisian Negara Republik Indonesia Tahun Anggaran 2025.

Memperhatikan.....



Memperhatikan :

Menetapkan

Tembusan:

2 KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

Keputusan Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor:
Kep/778/V/2025 tanggal 22 Mei 2025 tentang Rencana Strategis
Kepolisian Negara Republik Indonesia Tahun 2025-2029;

Keputusan Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor:
Kep/1008/VII/2025 tanggal 4 Juli 2025 tentang Manual Indikator
Kinerja Utama dan Indikator Kinerja Penunjang Kepolisian Negara
Republik Indonesia Tahun 2025-2029;

Keputusan Kepala Kepolisian Daerah Kalimantan Barat Nomor:
Kep/285/VIII/2025 tanggal 25 Agustus 2025 tentang Rencana
Strategi Polda Kalbar Tahun 2025-2029;

Keputusan Kepala Kepolisian Daerah Kalimantan Barat Nomor:
Nomor : Kep/303/IX/2025 tanggal 3 September 2025 tentang
Rencana Kerja Kepolisian Daerah Kalimantan Barat Tahun 2025
(Revisi).

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN KEPALA KEPOLISIAN DAERAH KALIMANTAN BARAT
TENTANG RENCANA AKSI PENCAPAIAN TARGET KINERJA
KEPOLISIAN DAERAH KALIMANTAN BARAT TAHUN ANGGARAN
2025 (REVISI)

1.

Rencana Aksi Pencapaian Target Kinerja Kepolisian Daerah
Kalimantan Barat Tahun Anggaran 2025 sebagaimana yang
tercantum dalam lampiran keputusan ini, menjadi pedoman
penyusunan rencana aksi pencapaian target kinerja pada satuan
kerja di lingkungan Kepolisian Daerah Kalimantan Barat;

2. keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di: Pontianak
pada tanggal: 3 September 2025

KEPALA KEPQLISIAN DAERAH KALIMANTAN BARAT

Distribusi B dan C Polda Kalbar.



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH KALIMANTAN BARAT

No

1

Sasaran
Strategis

2

Keamanan dan
Ketertiban
Masyarakat yang
terkendali, melalui
kepolisian yang
berintegritas,
modern, dan
akuntabel

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR

NOMOR

: KEP/305/1X/2025

TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

TWIV

9

17,52

1007
Kss

RENCANA AKSI
PENCAPAIAN TARGET KINERJA POLDA KALBAR T.A. 2025
(REVISI)
Indlk?jtfarmKamerja Target Langkah Aksi Rencana Capaian Target
TWI  TWI TWII
3 4 5 6 7 8
Indeks Keamanan 417 - - - -
dan Ketertiban
Masyarakat (Indeks
Kamtibmas)
1. Crime Rate 80,07% Pendataan jumlah kejahatan di 20,70 21,62 20,23
seluruh Kalbar;
Menghitung perbandingan 1190 1243 1163
jumlah kejahatan dengan jumlah  Kss Kss Kss
penduduk.
2. tingkatrasaaman 3,73 1. melaksanakan survei 3,73 3,73 3,73

masyarakat

keberadaan Polisi pada jam
rawan kejahatan

2. melaksanakan survei tingkat
pemberdayaan masyarakat
(upaya Polda Kalbar dalam

3,73

Penanggung

Jawab Keterangan
10 11
- Sasaran
Impact (SI)
RoOps

- Dari jumlah 4 Jenis Kejahatan yang
selama 1 Tahun ditargetkan 4603
Kasus per 100.000 Penduduk;

- Jumlah pertambahan penduduk tahun
2025 diperkirakan 5.748.859 Jiwa

Roops dan hasil survei puslitbang
pada Polda Kalbar



No Sasaran
Strategis
1 2

1. Pemeliharaan
Keamanan dan
Ketertiban
Masyarakat yang
Responsif dan
Prediktif

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

. o . Penanggung
Indlkzt;rmKamerja Target Langkah Aksi Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWII TWIV
3 4 5 6 7 8 9 10 11
meningkatkan peran serta
masyarakat/Polmas)
3. melaksanakan survei -
dukungan fasilitas umum
4. jumlah  kejahatan  pada -
wilayah Kalbar sesuai data
kejahatan yang dilaporkan
5. jumlah penyelesaian tindak -
pidana wilayah Kalbar sesuai
data kejahatan yang
dilaporkan
Indeks Harkamtibmas 3,78 DitIntel, Ditsamapta,  IKU SS1
Satbrimob,
Ditbinmas, Ditlantas,
Ditpolairud, RoOps,
dan Ditpamobvit
. Road Safety 3,51 1. Memaksimalkan kegiatan 4.41 4,18 3,85 3,51  Ditlantas
Index Preemtif dan Preventif

sehingga dapat menekan
kasus fatalitas Korban
Kecelakaan Lalu Lintas;

2. Berkoordinasi dengan Intansi
terkait perihal sarana dan



LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

. Penanggung

Rencana Capaian Target Jawab

TWI  TWIIL TWIIIL TWIV

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
prasarana guna mendukung

keselamatan di Jalan Raya;

Sasaran Indikator Kinerja Keterangan

i Strategis Utama

Target Langkah Aksi

3. Meningkatkan dan
memaksimal ETLE dan ETLE
Mobile.
2. Indeks 82,31 1. Elemen Indikator Indeks 82,31 82,31 82,31 82,31 Dit Binmas
Community (3,23) Community Policing ICP 3,23) (323) (323) (3,23
Policing (ICP)
a. pemenuhan
Bhabinkamtibmas yang
telah dibekali

peningkatan kemampuan
dan/atau pelatihan yang
sesuai untuk setiap desa
atau kelurahan;

b. pemenuhan frekuensi
kunjungan (sambang/door-
to-door system) oleh
Bhabinkamtibmas yang
sesuai dengan telah
ditetapkan;

c. pemenuhan Petugas
Polmas yang telah
dibekali peningkatan
kemampuan dan/atau



No

1

Sasaran
Strategis

2

Indikator Kinerja
Utama

3

3. Tingkat efektivitas
kehadiran
Samapta Polda
Kalbar

Target

4

88,27%
(4,41)

1.

Langkah Aksi

5
pelatihan yang sesuai
dalam suatu
kawasan/wilayah;

. melakukan revitalisasi

Satuan Keamanan
Lingkungan (Satkamling)
pasif;

. pemenuhan kegiatan

koordinasi, pengawasan,

dan pembinaan teknis

terhadap Polsus.
Menekan jumlah Kejadian
ganguan kamtibmas
periode tertentu;

Meningkatkan kegiatan
patroli Samapta;

Mendatangi lokasi TKP
sesuai response time;

Mengamankan TKP;
Menolong korban;

Melaksanakan Koordinasi
Unit terkait apabila
dibutuhkan.

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

Penanggung

Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWII TWIV
6 7 8 9 10 11

88,27 8827 83827 8827 Ditsamapta
(4,41) (441) (441) (441)



Indikator Kinerja
Utama

3

4. Tingkat

keamanan di
wilayah perairan
Kalbar

Langkah Aksi

5
Pelaksanaan Turwali Perairan
Kalimantan Barat dengan
langkah sebagai berikut:

1. Membuat surat perintah

pelaksanaan tugas Patroli
perbatasan;

2. Memberikan arahan dan

petunjuk kepada
Komandan Kapal dan Abk
dan mengingatkan kembali
SOP dalam pelaksanaan
tugas patroli perbatasan
yang akan dilaksanakan;

3. Melaksanakan

pemeriksaan terhadap
kelengkapan dan kelayakan
kapal/sarana yang akan
digunakan untuk
melaksanakan patroli
perbatasan;

4. Melaksanakan pengisian

BBM untuk mendukung
kegiatan patroli perbatasan
yang telah direncanakan

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

Penanggung

Jawab Keterangan

Rencana Capaian Target

TWI TWIL TWII TWIV
6 7 8 9 10 11

21 21 21 21 Ditpolairud
@ © (3) (3)

- Jumlah Kasus Tindak Pidana jalur
perairan dalam 1 Tahun yang
ditargetkan 108 Kasus;

- Durasi Jam Layar dalam 1 Tahun
ditargetkan 51579 Kasus;

- taerget /TW dibulatkan menjadi 21.



No Sasaran Indikator Kinerja
Strategis Utama
1 2 3

5. Tingkat efektivitas
pengamanan
objek vital
nasional dan
objek tertentu

Target

4

76%
(3,78)

Langkah Aksi

5
sesuai surah perintah yang
telah di terbitkan.

Melaksanakan
pengamanan Kunjungan
VIP/VVIP di Kalbar dengan
menggelar personel
Ransus dan Alsus;

Melaksanakan
pengamanan, pengawalan
dan patroli di objek vital
nasional dan objek vital
tertentu guna peningkatan
PNBP fungsi Pamobvit
Polda Kalbar;

Melaksanakan
pengamanan even
pariwisata daerah,
nasional dan internasional
di Kalimantan Barat;

Melaksanakan Binpuan dan
risk assessment sistem
manajemen pengamanan
pada Obvitnas/Objek
Tertentu di Kalimantan
Barat.

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

Penanggung

Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWII TWIV
6 7 8 9 10 11
63%  62% 65% 85%  Ditpamobvit



LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

Penanggung

No sst?:f;;il Indik%t;rmKainerja Target Langkah Aksi Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWII TWIV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
6. Tingkat kualitas 100% 1. Persentase pemenuhan 25%  25% 25% 25%  Satbrimob
penanggulangan (5.0) penggelaran kekuatan Korps
gangguan Brimob Polda Kalbar dalam
keamanan dan penanggulangan gangguan
ketertiban keamanan dan ketertiban
masyarakat yang masyarakat yang berkadar
berkadar dan dan berintensitas tinggi:
berintensitas
tinggi
9 Kali a. Nilai Keberhasilan Jumlah 2 Kali 3Kali 3Kali 1Kali

Kemampuan Personel:

1) Melaksanakan latihan
peningkatan
kemampuan Personil
Satbrimob Polda
Kalbar secara rutin;



No

1

Sasaran
Strategis

2

Indikator Kinerja
Utama

3

Target

4

96,50

b.

Langkah Aksi

5

2) Mendata jumlah
personil yang telah
dan belum mengikuti
pendidikan kejuruan,
pendidikan
pengembangan dan
pelatihan kemampuan
Brimob;

3) Mengusulkan dan
Mengirimkan Personil
untuk melaksanakan
Pendidikan
pengembangan
maupun pelatihan;

4) Membuat Program
latihan secara berkala
dalam rangka
pemeliharaan dan
peningkatan
kemampuan
Satbrimob Polda
Kalbar.

Nilai Keberhasilan

Anggaran:

1) Melaksanakan kontrol
pelaksanaan

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

Penanggung

Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWII TWIV
6 7 8 9 10 11

20 50 75 96,50



No

1

Sasaran
Strategis

2

Indikator Kinerja

Utama Target Langkah Aksi
3 4 5
penggunaan anggaran
Satbrimob polda

Kalbar dengan cara
menyusun LRA
mingguan dan
Bulanan;

2) Memerintahkan
Subsatker jajaran
Satbrimob Polda
Kalbar menyusun
Anev Kinerja dan
Anggaran setiap
bulan;

3) Melaksanakan
kegiatan Anev Kinerja
dan Anggaran setiap
Triwulan guna
mengontrol
pelaksanaan Kinerja
dan Anggaran;

4) Melaksanakan revisi
anggaran dalam
rangka revisi halaman
3 DIPA terkait selisih
realisasi anggaran
dengan rencana

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

Penanggung

Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWII TWIV
6 7 8 9 10 11



No

1

Sasaran
Strategis

2

Indikator Kinerja

Utama Target
3 4
157
Dok

Langkah Aksi

5
penyerapan dana
(RPD) dan
Optimalisasi
pelaksanaan
Anggaran.

c. Nilai Keberhasilan Pilun:
1) Menyusun SOP

(Standar Operasioanal
Prosedur) Administrasi
Operasional dan
Pelaksanaan kegiatan
Operasional untuk
mendukung
pelaksanaan kegiatan
Satbrimob Polda
Kalbar;

2) Menyusun Sprin (Surat

Perintah) pelaksanaan
tugas untuk kegiatan

latihan, Back Up Satwil

maupun Sprin
Penugasan Operasi;
3) Menyiapkan
kelengkapan
administrasi yang di
perlukan personil

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

. Penanggung
Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWIIIL TWIV
6 7 8 9 10 11

39 39Dok 39Dok 40
Dok Dok



No

1

Sasaran
Strategis

2

Indikator Kinerja
Utama

3

Target

4

100%

Langkah Aksi

5
Satbrimob Polda
Kalbar sebelum
pelaksanaan Tugas;
4) Menyusun laporan
pelaksanaan kegiatan
baik kegiatan latihan,
Back Up Satwil
maupun Penugasan
Operasi.

d. Nilai Keberhasilan Sarana

Prasarana:

1) Melaksanakan
pemeliharaan dan
perawatan Sarana
Prasarana serta
peralatan Fungsional,
Alsus dan Almatsus
yang dimiliki
Satbrimob;

2) zMelaksanakan
pendataan kembali
dan melakukan
validasi laporan data
peralatan fungsional
baik yang ada di Mako
Satbrimob, Batalyon

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

Penanggung

Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWII TWIV
6 7 8 9 10 11

25%  25% 25% 25%



No

1

Sasaran
Strategis

2

Indikator Kinerja
Utama

3 4 5
jajaran, maupun
Detasemen Gegana
untuk diselaraskan
dengan data SIMAK-
BMN;

3) Mengusulkan
penambahan
anggaran untuk
Sarana Prasarana
yang belum terdukung
anggaran;

4) Mengusulkan
pembaharuan
peralatan fungsional
berupa peralatan PHH,
Senpi, Alsus Dakhura,
Alsus SAR, Alsus
Jibom, Alsus
Wanteror, Alsus
Tempur dan HT untuk
mendukung
pelaksanaan
Penanggulangan
Gangguan Keamanan
Dalam Negeri

Target Langkah Aksi

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

Penanggung

Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWII TWIV
6 7 8 9 10 11



No Sasaran Indikator Kinerja Taraet
Strategis Utama g
1 2 3 4
148
Kali

Langkah Aksi

5
Berkadar tinggi dan
Back Up Satwil.

2. Tingkat efektivitas

penanggulangan gangguan
keamanan dan ketertiban
masyarakat yang berkadar
dan berintensitas tinggi
Jumlah Gangguan
Keamanan dan Ketertiban
Masyarakat yang Berkadar

dan Berintensitas Tinggi
yang berhasil di Tanggulangi
oleh Satbrimob Polda Sesuai
Target:

a.

Mengoptimalkan fungsi
lIltelijen dalam rangka
pemetaan dini terhadap
setiap ancaman dan
gangguan keamanan
dalam negeri berkadar
tinggi yang ada di wialyah
hukum Polda Kalbar;
Melaksanakan koordinasi
dengan pimpinan daerah
untuk mendapatkan data
blueprint setiap bangunan

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

. Penanggung
Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWIIIL TWIV
6 7 8 9 10 11
37 37 Kali 37Kali 37 Kali
Kali



No

1

Sasaran
Strategis

2

Indikator Kinerja
Utama

3

Target

4

Langkah Aksi

5

VIP / VVIP yang ada di
Wilayah Hukum Polda
Kalbar sebagai bahan
penanganan ancaman
gangguan keamanan
dalam negeri yang
mungkin akan terjadi;

. Melaksanakan

penggalangan terhadap
stakeholder dan pimpinan
daerah dalam mengatasi
konflik sosial di daerah
Kalimantan Barat;

. Melaksanakan pemetaan

wilayah perbatasan
khususnya jalur tikus
yang rawan terjadinya
tindak kejahatan Trans
Nasional;

. Melaksanakan latihan

rutin pemeliharaan dan
peningkatan kemampuan
personil Satbrimob Polda
Kalbar untuk menjaga
profesionalitas anggota

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

Penanggung

Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWII TWIV
6 7 8 9 10 11



No Sasaran Indikator Kinerja
Strategis Utama
1 2 3

7. Persentase
Reduksi Potensi
Gangguan

Target

4

72,80%
(3.39)

1.

Langkah Aksi

5
Brimob dalam
pelaksanaan tugas;

f.  Pemenuhan Sarana dan
Prasarana bagi anggota
Brimob guna menunjang
pelaksanaan tugas di
lapangan;

g. Melaksanakan cipta
kondisi sebelum dan
sesudah pergerakan
pasukan Brimob dalam
penanganan konflik yang
terjadi di wilayah
Kalimantan Barat.

Melaksanakan kegiatan
sesuai tugas secara
professional secara
professional yaitu
penyelidikan,
pengamanan dan
penggalangan;

Upaya deteksi dini guna
upaya pencegahan dan
mengetahui gejala
peristiwa secara dini;

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

. Penanggung
Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWIIIL TWIV
6 7 8 9 10 11
20 36,4 54 72.8% Ditintelkam



No

1

Sasaran
Strategis

2

Indikator Kinerja
Utama

3

8. Tingkat
keberhasilan
operasi kepolisian

Target

4

99%
(4,75)

Langkah Aksi

5

. Melaksanakan

Pengamanan guna
menggagalkan usaha-
usaha, pekerjaan dan
kegiatan yang dapat
mengancam kehidupan
masyarakat;

. Melaksanakan

penggalangan guna
mengantisipasi
berkembangnya situasi
agar sasaran yang

digalang dapat mengikuti

kehendak penggalang;

. Melaksanakan

Pembentukan dan
Pembinaan Jaringan

dalam rangka melakukan

upaya awal sebagai
bentuk sumber
informasi.

. pemenuhan

keberhasilan operasi
kepolisian;

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

Penanggung

Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWII TWIV
6 7 8 9 10 11

9%  99% 99% 99%  RoOps
(4,75) (475) (4,75) (4,75)



No

Sasaran
Strategis

2

Penegakan
Hukum yang
Humanis,
Akuntabel, dan
Berkeadilan

Indikator Kinerja

Utama
3

9. Tingkat kepuasan

masyarakat
terhadap kinerja
Polri (aspek
Harkamtibmas)

Indeks Gakkum
Polda Kalbar

. Clearance Rate

Kajahatan
Konvensional

Target

77,19%
(2,98)

4,06

45,69%
(2,63)

Langkah Aksi

5

2. pemenuhan nilai

1.

keberhasilan operasi

terdiri dari

jumlah/kemampuan
personel, anggaran,
sarana dan prasarana,

dan pilun

. menekan jumlah
kejadian side-effect

mengukur kepuasan
masyarakat terhadap
kinerja Polri dalam

melakukan

pemeliharaan keamanan

dan ketertiban
masyarakat

Melaksanakan

Pengungkapan dan
penyelesaian kasus
tindak pidana kejahatan

konvensional;

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

Penanggung

Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWII TWIV
6 7 8 9 10 11

7719 7719 7719 7719 Hasil survei Puslitang Polri

RoOps, Ditreskrim,
Ditreskrimsus,
Ditpolairud dan
Ditlantas

4569 4569 4569 4569 Dir Reskrimum



No Sasaran Indikator Kinerja Taraet
Strategis Utama g
1 2 3 4
2. Clearance Rate 96,38% 2.
Kajahatan (3,06)
Transnasional
3. Clearance Rate 82,14% 3.
Kajahatan (4,13)

Kekayaan Negara

Langkah Aksi

5

a. Menerima laporan atau
pengaduan dari
masyarakat terkait
adanya tindak pidana;

b. Melakukan tindakan
pertama pada saat di
tempat kejadian;

c. Melakukan penangkapan,
penahanan
penggeledahan dan
penyitaan;

d. Melakukan berita acara
pemeriksaan (BAP)
korban/saksi/tersangka;

e. Mengumpulkan Barang
Buki.

Melaksanakan
Pengungkapan dan
penyelesaian kasus
tindak pidana kejahatan
Transnasional;

Melaksanakan
Pengungkapan dan
penyelesaian kasus

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

Penanggung

Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWII TWIV
6 7 8 9 10 1
666 682 682 952 - Jumlah Crime Clearance (CC)
Kss Kss Kss Kss Kajahatan Konvensional dalam 1
Tahun yang ditargetkan 2997
Kasus;
- Jumlah Crime total (CT) Kajahatan
Konvensional dalam 1 Tahun
ditargetkan 3642 Kasus.
56,38 56,38 56,38 56,38 RoOps
(Ditreskrimsus dan
Ditresnarkoba)
82,14 8214 8214 82,14 Dir Reskrimsus



No Sasaran Indikator Kinerja
Strategis Utama
1 2 3

4. clearance rate
kejahatan
kontingensi

Target

4

100%
()

4.

Langkah Aksi

5
tindak pidana kejahatan
terhadap kekayaan
negara;

Melaksanakan

Pengungkapan dan

penyelesaian kasus

tindak pidana kejahatan

berimplikasi kontingensi:

a. Melaksanakan analisis
setiap kasus dan isu-isu
menonjol beserta
penanganannya;

b. Penyidik Ditreskrimum
Polda Kalbar melakukan
kerjasama dengan Tokoh
Agama, Tokoh Adat dan
Tokoh Masyarakat untuk
memberikan informasi
terkait kejadian yang
berimplikasi pada kasus-
kasus kontinjensi

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

Penanggung

Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWII TWIV
6 7 8 9 10 11
25 60Kss 40Kss 69Kss - Jumlah Crime Clearance (CC)
Kss kejahatan kekayaan negara dalam
1 Tahun yang ditargetkan 194
Kasus;

- Jumlah Crime total (CT) kejahatan
kekayaan negara dalam 1 Tahun
ditargetkan 239 Kasus.

100 100 100 100  Dir Reskrimum

- Jumlah Crime Clearance (CC)
kejahatan Kontijensi dalam 1 Tahun
yang ditargetkan 3 Kasus;

- Jumlah Crime total (CT) kejahatan
Kontijensi dalam 1 Tahun
ditargetkan 3 Kasus.



No Sasaran Indikator Kinerja Taraet
Strategis Utama g
1 2 3 4
5. clearance rate 80,24%
kejahatan tindak (4,51)

pidana laka lantas

Langkah Aksi

5
sehingga diharapkan
masyarakat lebih peka
dan mengantisipasinya.

5. Melaksanakan
Penyelesaian perkara
kasus laka lantas:

a. Jumlah kasus atau
peristiwa TP Laka Lantas
yang diselesaikan oleh
polisi:

1)  Memberikan
kepastian hukum;

2) Memberikan rasa
keadilan.

b. Jumlah total perkara
tindak pidana laka lantas
yang terjadi:

1) Memaksimalkan
Tilang melalui E-TLE
dan E-TLE Mobile;

2) Meningkatkan
Pelaksanaan Patroli
di Jalan Raya untuk
melakukan

Rencana Capaian Target

TWI
6

80,24

TWII
7

80,24

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR

NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

Penanggung
Jawab Keterangan
TWII TWIV
8 9 10 11
80,24 80,24 Dir Lantas

Ditlantas dalam
menetukan taget TW
dengan penghitungan
akumulasi karena
dalam pendataan
penyelesaian perkara
tindak pidana laka
lantas tidak dapat
dibagi target TW dan
dalam penggumpulan
data ada ditentukan
batas waktunya.



No

1

Sasaran
Strategis

2

Indikator Kinerja

Utama Target
3 4
6. Clearance Rate 98,15%

Tindak Pidana di (4,8)
Wilayah Perairan
Kalbar

. Tingkat Kepuasan 83,61%

Masyarakat (4,32)
terhadap Kinerja
Polda Kalbar
(Aspek Gakkum
Polda Kalbar)
68,22%

Langkah Aksi

5
peneguran
Pelanggaran Kasat
Mata yang dapat
menyebabkan
Fatalitas Kecelakaan
Lalulintas.

6. Melaksanakan

penyidikan dan
penyelidikan di wilayah
perairan kalbar yang
berpotensi terjadinya
tindak pidana
konvensinal,
transnasional dan
kekayaan negara
sehingga dapat
menurunkan kejahatan
atau tindak pidana yang
terjadi di perairan Kalbar.

mengukur kepuasan
masyarakat terhadap
kinerja Polri dalam
melakukan penegakan
hukum

Melakukan pengukur kualitas

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

Penanggung

Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWII TWIV
6 7 8 9 10 11

98,15 98,15 98,15 98,15 DirPolairud

- Jumlah Crime Clearance (CC)
penyelesaian tindak pidana di jalur
perairan dalam 1 Tahun yang
ditargetkan 112 Kasus;

- Jumlah Crime total (CT)
penyelesaian tindak pidana di jalur
perairan dalam 1 Tahun ditargetkan

115 Kasus.
8361 83,61 8361 83,61 Ditreskrimsus
- - - 68,22 Ro SDM



No

1

Sasaran
Strategis

2

Pengembangan 1

dan Pengelolaan
SDM Polda Kalbar
yang Kompeten,
Berintegritas dan
Adaptif secara
Terpadu dan
Menyeluruh

Indikator Kinerja

Utama

3

Indeks
Profesionalitas
SDM Polda
Kalbar

Target

(2,82)

Langkah Aksi

5
sikap, derajat pengetahuan,
dan keahlian yang dimiliki
oleh SDM Polri dalam
melaksanakan tugas dan
pekerjaannya:

. melakukan penilaian kinerja

pada aplikasi penilaian
kinerja Badan Kepegawaian
Negara bagi PNS dan PPPK
Polda Kalbar

. Data pelanggaran kode etik

atau pelanggaran disiplin
PNPP dari Bidpropam Polda

. Data penilaian rohani dari

Bagwatpers Ro SDM

. Data penilaian psikologi dari

Bagpsi Ro SSDM Polri (e-
mental)

. Data penilaian pemeriksaan

kesehatan dari Biddokkes
Polda (Sicobar Presisi);

. Data penilaian jasmani dari

Bagwatpers Ro SDM (e-
binjas);

. Data kualifikasi dan

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

Penanggung

Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWII TWIV
6 7 8 9 10 11



No Sasaran
Strategis
1 2

2.

Indikator Kinerja
Utama

3

Indeks
Pembangunan
dan
Pengembangan
Kapasitas SDM
Polda Kalbar

Target

87%
(3,76)

Langkah Aksi

5
kompetensi dari aplikasi
SIPP/Satu SDM Polri.

mengukur kinerja
penyelenggaraan Pendidikan
dan Pelatihan di lingkungan
Polri dalam menghasilkan SDM
yang berkualitas dan
berintegritas, dari rerata
beberapa aspek adalah:

1. Aspek Kualitas Hasil Lulusan
yang dilihat dari integritas
dan kompetensi peserta
didik dan lulusan;

2. Aspek efektvitas
penyelenggaraan pendidikan
pendidikan dan pelatihan
yang dilihat dari kinerja
penyelenggaraan diklat yang
sesuai program pendidikan
dan pelatihan dilingkungan
Polri;

3. Aspek penyelenggaraan
sertikasi kompetensi yang
optimal yang dilihat dari
efektivitas pelaksanaan
sertifikasi kompetensi dan
peningkatan jumlah personel

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

Penanggung

Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWII TWIV
6 7 8 9 10 11

87 87 87 87 SPN Polda Kalbar



No

1

Sasaran
Strategis

2

Indikator Kinerja
Utama

3

Target

4

Langkah Aksi

5
polri yang berhasil di
sertifikasi;

. Aspek ketersediaan pendidik

dan tenaga kependidikan
yang bermoral, unggul dan
adaptif dalam
menyelenggarakan
pendidikan dan pelatihan
yang dilihat dari penguasaan
terhadap bahan ajar,
memfasilitasi proses
pembelajaran, keterampilan
dalam mempraktikan,
keinginan pendidik dan
tenaga pendidik untuk
meningkatkan
kemampuannya sebagai
pendidik, serta jumlah
pendidik yang telah
mengikuti peningkatan
kemampuan secara relevan;

. Aspek tata kelola organisasi

Lemdiklat Polri selaku
penyelenggara pendidikan
dan pelatihan di lingkungan
Polda Kalbar yang dilihat

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

Penanggung

Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWII TWIV
6 7 8 9 10 11



No

1

Sasaran
Strategis

2

Indikator Kinerja
Utama

3

Target

4

Langkah Aksi

5
dari kinerja anggaran dan
akuntabilitas kinerja
Lemdiklat Polri;

. Aspek Penerapan teknologi

dalam penyelenggaraan diklat
yang dilihat dari pemanfaatan
sistem teknologi informasi
pendidikan yang telah
dibangun oleh Lemdiklat oleh
Satuan Pendidikan dan
Pelatihan Polri dalam
mendukung penyelenggaraan
pendidikan dan pelatihan di
lingkungan Poalri;

. Aspek Pengelolaan Sarana

dan Prasaran Pendidikan
Polri yang dapat dilihat dari
tingkat pengelolaan aset
pendidikan dan pelatihan
Polri dan tingkat efektivitas
pengelolaan sarana dan
prasarana SPN Polda
Kalbar;

. Aspek ketaatan terhadap

peraturan dan standar
pengelolaan organisasi yang

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

Penanggung

Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWII TWIV
6 7 8 9 10 11



No Sasaran
Strategis
1 2

4.  Infrastruktur
Strategis
Kepolisian yang
Berdaya Guna
dan Modern

1.

Indikator Kinerja
Utama

3

Indeks Sistem
Pemerintahan
Berbasis
Elektronik (SPBE)

Target

4

2,9

Langkah Aksi

5
dilihat dari pemenuhan
peraturan dan standar
pengelolaan organisasi yang
dibutuhkan dalam
mendukung
penyelenggaraan pendidikan
dan pelatihan di lingkungan
Polda Kalbar.

mengukur tingkat kematangan
implementasi e-Government
dalam memanfaatkan teknologi
informasi dan komunikasi (TIK)
dalam meningkatkan efisiensi,
efektivitas, transparansi, dan
kualitas pelayanan publik,
dilakukan secara manual dengan
indikator sebagai berikut:

1. mengukur indikator kebijakan
internal yang mendukung
penerapan tim koordinasi
SPBE, perencanaan, strategi,
manajemen, dan audit TIK
SPBE;

2. mengukur indikator terkait
arsitektur, peta rencana,
anggaran, dan proses bisnis

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

Penanggung

Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWII TWIV
6 7 8 9 10 11
- - - 2,9  Kabid TIK



No

1

Sasaran
Strategis

2

Indikator Kinerja
Utama

3

Target

4

Langkah Aksi

5

SPBE. Indikator kematangan

pembangunan jaringan intra
pemerintah, pusat data, dan
sistem penghubung layanan
SPBE. Beserta Indikator
pelaksanaan tugas Tim
Koordinasi SPBE dan

kolaborasi penerapan SPBE;
. mengukur indikator

manajemen risiko,
keamanan informasi, data,
aset, SDM, pengetahuan,
perubahan, dan layanan
SPBE, beserta indikator
audit infrastruktur, aplikasi,
dan keamanan SPBE;

. mengukur indikator layanan

perencanaan,
penganggaran, keuangan,
pengadaan, kepegawaian,
kearsipan, pengelolaan
BMN, pengawasan,
akuntabilitas, dan kinerja,
beserta Indikator layanan
pengaduan publik, data
terbuka, JDIH, dan layanan

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

Penanggung

Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWII TWIV
6 7 8 9 10 11



Sasaran
Strategis

Indikator Kinerja

No Utama

1 2 3

2. Tingkat
pemenuhan
Minimum
Essential Police
Equipment
(MEPE)

3. Indeks Kualitas
data

Target

4

42,03%
(1,70)

Langkah Aksi

5
publik unggulan lainnya;

Pemenuhan peralatan dasar
yang diperlukan oleh petugas
Kepolisian untuk melakukan
tugasnya dengan efektif dan
aman, yaitu peralatan pelindung
pribadi, perangkat komunikasi,
dan alat operasional lainnya
yang memastikan bahwa
kepolisian dapat melaksanakan
peran mereka dalam menjaga

keamanan dan ketertiban publik.

1. Pemenuhan terhadap
Peralatan;

2. Pemenuhan terhadap
Fasilitas Konstruksi;

Melaksanakan Survey terhadap
pengguna Jaringan internet
yang tergelar, dengan langkah-
langkah sebagai berikut:

1. Membuat rencana
pelaksanaan survey
terhadap pengguna jaringan
Internet yang tergelar;

2. Menentukan metode

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

. Penanggung
Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWIIIL TWIV
6 7 8 9 10 11
42,03 42,03 4203 42,03 Karolog
- - - 4 Kabid TIK



No Sasaran
Strategis
1 2

5. Tata Kelola yang
Bersih,
Transparan, dan
Akuntabel

Indikator Kinerja
Utama

3

1. Nilai SAKIP

2. Nilai Reformasi

Target

4

78,85
(3,69)

93,89%

Langkah Aksi

5
pelaksanaan survey,

3. Pengumpulan dan
pemutakhiran data hasil
survei;

4. Analisis hasil survey;

9. Pelaporan hasil survey.

—_

. Melakukan koordinasi
dengan Satker penanggung
jawab IKU/IKP;

2. Melaksanakan evaluasi
capaian kinerja Polda
Kalbar secara berkala setiap
triwulan;

3. Menyusun:
Renstra, Renja, Renaksi,
IKU, PK, LKIP Polda Kalbar;

4. Melaksanakan penguatan
nilai AKIP Polda Kalbar antara
lain: perencanaan kinerja,
pengukuran kinerja, pelaporan
kinerja dan evaluasi
akuntabilitas kinerja internal.

Berdasarkan Instruksi Presiden

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

Penanggung

Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWII TWIV
6 7 8 9 10 11
- - 78,85 - ltwasda
- - - 93,89 Rorena



No

1

Sasaran
Strategis

2

Indikator Kinerja
Utama

3
Birokrasi

Target

4
(4,45)

Langkah Aksi

5
Nomor 5 Tahun 2004 tentang
Percepatan Pemberantasan
Korupsi dan Permenpan 14
Tahun 2017 Tentang Survei
kepuasan masyarakat sehingga
untuk melaksanakan kegiatan
tersebut di Polda Kalbar telah
membuat layanan Survei
Kepuasan Masyarakat (SKM)
dengan nama akronim dari
Indeks Kepuasan Masyarakat
(IKANMAS) adalah media
elektronik berupa aplikasi
berbasis Tl (Teknologi
Informasi) untuk mengukur
Indeks Kepuasan Masyarakat
terhadap pelayanan Polri
dimanapun dan kapanpun
secara online, adapun indikator
penilaian antara lain:

1. Pelaksanaan kegiatan Survei
Kepuasan Masyarakat di
Polda Kalimantan Barat
berlangsung setiap hari
selama bulan Januari 2025
yang secara Online diisi

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

. Penanggung
Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWIIIL TWIV
6 7 8 9 10 11



No

1

Sasaran
Strategis

2

Indikator Kinerja
Utama

3

Target

4

Langkah Aksi

5
langsung oleh Responden;

. Responden untuk Survei

Kepuasan Masyarakat
dilakukan secara terbuka dan
Online sehingga siapa pun
dapat mengisi kuesioner;

. Tim survei terus memantau

perubahan statistik maupun
penyesuaian mengenai data
pertanyaan dan jawaban
kuesioner agar dapat segera
mengupdate jika ada
perubahan sesuai ketentuan
yang berlaku pada saat itu;

. Data yang dikumpulkan

adalah data primer yaitu data
yang diperoleh langsung dari
responden melalui kuesioner
dengan populasi berdasarkan
Tabel Morgan dan Krejtie;

. Kuesioner yang telah terisi

kemudian terakumulasi
otomatis secara kuantitatif
dengan menggunakan
aplikasi berbasis IT dan teruiji

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

. Penanggung
Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWIIIL TWIV
6 7 8 9 10 11



No Sasaran
Strategis
1 2

3!

Indikator Kinerja
Utama

3

Indeks
internalisasi
budaya integritas,
kejujuran, dan
kehormatan pada
Polda Kalbar

Nilai Kinerja
Anggaran

Target

4

96%
(4,6)

96%
(4,17)

Langkah Aksi

5
statistik untuk memperoleh
informasi data yang lebih
baik, sehingga hasil survei
dapat dihasilkan dengan
taraf kesalahan (sampling
error) kurang dari 1%;

6. Melaksanakan asistensi
pelaksanaan pelayanan
publik di jajaran Polri.

Melaksanakan survei kepada
anggota Polri, dengan
menggunakan kuesioner yang
berisi operasionalisasi dimensi
dan variabel konsep serta
serangkaian pernyataan
perilaku yang mencerminkan
dari setiap nilai integritas,
kejujuran, dan kehormatan.
Setiap responden diminta untuk
memberikan rating dengan
skala likert 1-5 atas setiap
pernyataan

Melaksanakan monitoring dan
evaluasi terhadap Indikator Kinerja
Pelaksanaan Anggaran (IKPA) Polri
setiap Triwulan dan tahunan.

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

Penanggung

Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWI  TWII TWIV
6 7 8 9 10 11
- - - 96%  Bidpropam
- - - 9% 1. Rorena Nilai Kinerja
2. Bidkeu Pelaksanaan
Anggaran
pada target



Indikator Kinerja
Utama

3 4 5

Adapun aspek IKPA dan
sasaran perbaikan kinerja:

1. Aspek kualitas perencanaan
anggaran:

a. Revis DIPA (10%) dengan
cara meningkatkan kualitas
perencanaan anggaran
melalui pengendalian revisi
DIPA pagu tetap secara
tiwulan;

b. Deviasi halaman Ill DIPA
(10%) dengan cara
menigkatkan
akurasi/ketetpanan
realisasi pencairan dana

Target Langkah Aksi

per jenis belaja per bulan.

2. Aspek kualitas pelaksanaan
anggaran:

a. Penyerapan anggaran
(20%) dengan cara
mendoroang akselarasi
belanja berdasarkan
trakjektori pola
penyerapan triwulan per
jenis belanja per triwulan;

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

. Penanggung
Rencana Capaian Target Jawab
TWI  TWIIL TWIII TWIV

6 7 8 9 10 11
capaian
merupakan
penilaian
akhir tahun
anggaran
sehingga
keberhasilan
target
capaian baru
dapat dinilai
pada akhir
tahun
anggaran
berjalan.

Keterangan



No

1

Sasaran
Strategis

2

Indikator Kinerja
Utama

3

Target

4

Langkah Aksi

5

Belanja kontraktual
(10%) dengan cara
mendorong
penyampaian data
kontrak tepat waktu dan
percepatan belanja
kontraktual sejak awal;

Penyelesaian tagihan (10%)
dengan cara mendorong
percepatan pelaksanaan
belanja kontraktual;

Pengelolaan UP dan TUP
(10%) dengan cara
meningkatkan ketepatan
waktu pertanggungjawaban
dan optimalisasi
penggunaan UP dan TUP;
Dispensasi SPM (5%)
dengan cara meningkatkan
ketepatan waktu
pembayaran tagihan
belanja dan mengurangi
penumpukan pencairan
dana pada akhir tahun
anggaran.

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

Penanggung

Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWII TWIV
6 7 8 9 10 11



No

1

Sasaran
Strategis

2

Indikator Kinerja
Utama

3

5. Tingkat kepuasan
masyarakat
terhadap layanan
pengaduan Polda
Kalbar

Target

4

86%
(4,13)

Langkah Aksi

5

3. Aspek hasil pelaksanaan
anggaran:

a. Capaian Output (25%)
dengan cara mendorong
akselarasi pencapaian
output berkualitas.

Melaksanakn survei kepuasan
masyarakat terhadap pengelolaan
pengaduan  masyarakat  di
lingkungan Polda Kalbar.

1. ltwasda

mencerminkan seberapa puas
masyarakat atas kinerja
Subbagdumasan dalam memenuhi
harapan dan kebutuhan masyarakat
dalam penerimaan pengaduan,
tindak lanjut pengaduan, dan
penyelesaian pengaduan

2. Ditreskrimum/sus/narkoba:

mencerminkan seberapa puas
masyarakat atas kinerja Bagwasidik
dalam memenuhi harapan dan
kebutuhan masyarakat dalam
penerimaan pengaduan, tindak
lanjut pengaduan, dan penyelesaian

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

Penanggung

Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWII TWIV
6 7 8 9 10 11
- - - 86% 1. Irwasda

2. Kabidpropam
3. Kabag Wasidik Reskrimum/sus/
narkoba

[twasda

Direskrimum/sus/ narkoba



No Sasaran Indikator Kinerja
Strategis Utama
1 2 3

6. Persentase
Penyelesaian
Masalah Hukum
yang dihadapi
Polda Kalbar

Target

4

100%
()

Langkah Aksi

5

pengaduan

3. Bidpropam

mencerminkan seberapa puas
masyarakat atas kinerja
Bagyanduan dalam memenuhi
harapan dan kebutuhan masyarakat
dalam penerimaan pengaduan,
tindak lanjut pengaduan, dan
penyelesaian pengaduan

1.

Menghadiri persidangan
perkara pidana, atas
permasalahan hukum
yang dihadapi oleh
anggota, institusi dan
keluarga besar Polri;
Membuat administrasi
yang berkaitan dengan
pelaksanaan persidangan;
Membuat produk
persidangan berupa
eksepsi/jawaban,
replik/duplik, daftar buki,
kesimpulan, serta
mempersiapkan saksi-saksi/
ahli yang akan dihadirkan di
persidangan, sebagai

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

. Penanggung
Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWIIIL TWIV
6 7 8 9 10 11
Bidpropam
- 1 - 1 Kabidkum



No

1

Sasaran
Strategis

2

Indikator Kinerja
Utama

3

Target

4

Langkah Aksi

5
sanggahan atas gugatan
yang diajukan terhadap Polri;

. Mengajukan upaya hukum

atas putusan pengadilan
berkaitan dengan
permasalahan hukum
yang dihadapi Polri.

LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLDA KALBAR
NOMOR : KEP/305/1X/2025
TANGGAL: 3 SEPTEMBER 2025

. Penanggung
Rencana Capaian Target Jawab Keterangan
TWI  TWIIL TWII TWIV
6 7 8 9 10 11
Ditetapkan di: Pontianak
pada tanggal: 3 September 2025
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